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ПPOEKT BG05SFPR002-2.003-0023-С01  

„БЪДЕЩЕ ЗА ДЕЦАТА В ОБЩИНА ТЕРВЕЛ ”  

ПРОЦЕДУРА BG05SFPR002-2.003 „БЪДЕЩЕ ЗА ДЕЦАТА“  

ПРОГРАМА„РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 2021-2027 

 

ИНФОРМАЦИЯ ЗА ПУБЛИЧНА ПРОЯВА 

 

Във връзка с реализацията на проект „Бъдеще за децата в Община Тервел“, 

договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ с регистрационен номер 

BG05SFPR002-2.003-0023-С01, процедура BG05SFPR002-2.003 „Бъдеще за децата“, 

финансирана от Европейския социален фонд плюс на Европейския съюз, чрез програма 

„Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, екипът за организация и управление на 

проекта с ръководител Дияна Илиева организира пулична проява, която се проведе на 

14.05.2024 г. в конферентната зала на Историческия музей в гр. Тервел.  

Присъстваха представители 

на Общинска администрация, 

екипът за изпълнение на проекта, 

директори на образователни 

институции, служители в проекта. 

Представена бе презентация за 

целите на проекта – осигуряване на 

подкрепа в домашна среда деца от 

0 до 3 години и техните родители (патронажна грижа в дома), грижа за бременни жени, 

училище за родители на деца от 4 до 18 години, провеждане на здравни и психологически 

консултации и др.  

Изпълнението на проекта ще допринесе за подобряване достъпа до интегрирани 

услуги на нуждаещите се лица с цел преодоляване на социалната изолация и бедност, 

като същевременно разширява и разнообразява обхвата на предоставяните към момента 

от общината социални услуги с включване на интегрирани здравно- социални услуги и 

дейности по превенция и 

профилактика на здравето и 

намаляване процесите на 

сегрегация и социална 

изолация на семействата в 

маргинализираните общности 

в населените места гр. Тервел и 

селата Каблешково, Орляк, 

Сърнец, Попгруево, Безмер и Градница.  

В началото на месец май е нает персоналът на звеното за изпълнение на 

проектните дейности – 3-ма медицински специалисти, 2-ма специалисти семейно 

консултиране. Със служба ГРАО, с кметовете на населените места и със здравните 

медиатори се работи в посока идентифициране на потребителите на услугите. 


